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海を越えて挑戦する企業。
祖国を超えて挑戦する海外人材。
世界と社会を変えるこうした挑戦を、私たちは応援します。












NEWSお知らせ





		2023年12月14日
	ニュース
	年末年始の休業期間について


		2023年7月31日
	ニュース
	お盆中の休業期間について


		2023年6月1日
	サステナビリティ
	Walk in Her Shoes 2023に特別協賛及びウォーキングパートナーとして参加しました。


		2023年5月9日
	サステナビリティ
	UNGC Communication on Progress 2023（CoP 2023）を提出しました。


		2023年4月24日
	ニュース
	ゴールデンウィーク中の休業期間について


	過去のお知らせ










	SERVICES事業概要
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			外国人受入企業向けサービス

			採用、雇用定着、育成、生活、人権リスク管理といった各ステージにおける個別支援だけでなく、受入基準の制定や情報・ノウハウ集約を通じて、全てのステージにおいて適正かつ円滑、そして効果的な外国人受入れをサポートいたします。
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			監理団体・登録支援機関向けサービス

			定期冊子配信や入国後講習、監査業務支援等を通じて、外国人技能実習制度における監理事業や、特定技能外国人受入制度における支援業務に加えて、監理団体や登録支援機関に求められている付加価値や、これまでの経験値・ノウハウを提供いたします。
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			業界団体・独立行政法人・
地方公共団体向けサービス

			ワールディングでは、多文化共生社会を実現すべく、外国人受入れの豊富な経験・ノウハウや海外とのネットワークを、業界団体や独立行政法人・地方公共団体に対しても幅広く提供しています。
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